Zatacznik nr 2 do zarzadzenia nr 422020 Rektora WIIM Z dnia 5.03.2020

r. Zatacznik nr 3 do procedury opracowywania i okresowego przegladu programow
ksztatcenia

Podstawowe umiejetnosci w budowaniu relacji terapeutycznej

1. METRYCZKA

2025/2026

Rokakademicki

Wydzial Nauko Zdrowiu
Wydziat

Dietetyka

Kierunekstudiow

o Nauki o Zdrowiu
Dyscyplina wiodaca

(zgodnie z zatacznikiem do
Rozporzadzenia
Ministra MSW z 26 lipca 2019)

Praktyczny

Profilstudiow
(ogolnoakademicki/praktyczny)

Poziom II stopnia
ksztalcenia ({

stopnia/ll stopnia/
jednolite
magisterskie)

stacjonarne

Forma studiow
(stacjonarne/niestacjonarne)

Obowigzkowy

Typ modulu/przedmiotu
(obowiazkowy/fakultatywny)

Forma weryfikacji efektow Zaliczenie

uczenia si¢
(egzamin/zaliczenie)
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Zaktad Psychologii i Komunikacji Medyczne;j

Jednostka/jednostki
prowadzaca/e
(oraz adres/yjednostki/jednostek)

dr hab. Dorota Wtodarczyk

Kierownikjednostki/kierownicyjednostek

Dr Tomasz Duda

Koordynator  przedmiotu  (tytut, imig,
nazwisko, kontakt)

Osoba odpowiedzialna za sylabus Dr Tomasz Duda

(imie, nazwisko oraz kontakt do osoby,
ktérej nalezy zgtasza¢ uwagi dotyczace
sylabusa)

Dr Marta Kulpa
Dr Tomasz Duda

Dr Urszula Zientalewicz

Prowadzacyzajecia

2. INFORMACJE PODSTAWOWE

II rok, sem.zimowy

Rokisemestrstudiow

1.
Liczbapunktow 00

ECTS

FORMA PROWADZENIA ZAJEC
Liczbagodzin

Godziny kontaktowe z nauczycielem akademickim

Kalkulacjapunktéow ECTS

wyktad (W)

seminarium (S)

¢wiczenia (C) 20 0.8
e-learning (e-L)
zajeciapraktyczne (ZP)
praktykazawodowa (PZ)
Samodzielnapracastudenta
30 0,2

Przygotowanie do zajec i zaliczen

3. CELE KSZTALCENIA
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Uwrazliwienie na znaczenie relacji z pacjentem/klientem dla procesu terapeutycznego

Rozpoznawanie oraz zastosowanie podstawowych umiejetnosci budowania relacji, w tym
identyfikowanie barier i zapobieganie im.

Rozumienie pojgcia empatii oraz termindw powiagzanych i ksztattowanie umiejgtnosci praktycznego
zastosowania ich w budowaniu relacji

4. EFEKTY UCZENIA SIE,

Numerefektuuczeniasie | Efekty w zakresie

Wiedzy — Absolwent zna i rozumie:

zasady budowania relacji terapeutycznej oraz metody motywacyjnych wspierajacych

D2.W50 . e :
zmiang¢ nawykow zywieniowych w pracy z pacjentem;

Umiejetnosci — Absolwent potrafi:

stosowac¢ techniki motywacyjne w pracy z pacjentem, dostosowujac styl rozmowy do
D2.U.63 indywidualnych potrzeb oraz budujac relacje oparta na zaufaniu i zaangazowaniu w
proces dietoterapii;

Kompetencji spotecznych — Absolwent jest gotéw do:

D2.K.03 skutecznej wspolpracy w zespole interdyscyplinarnym i organizowania jego prace;
5. ZAJECIA
Forma zajec Tresciprogramowe Efektyuczeniasie
Cwiczenia 1 Wprowadzenie podstawowych poje¢, znaczenie relacji
terapeutycznej, autodiagnoza i ocena zasobow D2.K.03 D2.D2.K.03
Cwiczenia 2 Podstawowe techniki terapeutyczne
Cwiczenia 3-4 Budowanie relacji w oparciu o empati¢
Cwiczenia 5 Bledy i bariery w relacji z pacjentem/klientem —
. ) dostrzeganie i przezwyci¢zanie
Cwiczenia 6 e )
Rola aktywnos$ci pacjenta w pracy terapeutyczne;j
Cwiczenia 7 Fazy relacji terapeutycznej — teoria a praktyka.
Podsumowanie i zaliczenie.
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6. LITERATURA

Obowigzkowa

Salmon P. Psychologia w medycynie. GWP rozdz. 3, 10,11.
Wytyczne wywiadu medycznego wg. Modelu Calgary-Cambridge. Materiaty dostgpne dla studentow na zajeciach.

Rollnick S., Miller, W.R., Butler, Ch. (2010). Wywiad motywujacy w opiece zdrowotnej. Jak pomodc pacjentom w
zmianie ztych nawykdw i ryzykownych zachowan. Warszawa: Wydawnictwo SWPS |, Academica”.

Uzupetniajaca

Buszman Krystyna, Przybyta-Basista Hanna. (2016). Percepcja wsparcia spotecznego pacjentéw z zaburzeniami
odzywiania w perspektywie pacjentdw, ich rodzin i przyjaciét. "Chowanna" (T. 1 (2016), s. 227-249).

7. SPOSOBY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIASIE

Sposoby weryfikacji efektu uczenia sie Kryteriumzaliczenia

Symbol przedmiotowego
efektu uczenia sie

D2.K.03 D2.D2.K.03 Ocenianie formujace — aktywny udzial w zajeciach,
informacja zwrotna

D2.K.03 D2.D2.K.03 Pisemnapracazaliczajaca/kolokwium 60% punktow

| NFORMACJE DODATKOWE (informacje istotne z punktu widzenia nauczyciele niezawarte w pozostatej czesci sylabusa, np. czy przedmiot jest
powigzany z badaniami naukowymi, szczegétowy opis egzaminu, informacje o kole naukowym)

Regulamin zajec¢:

—_

Zajecia odbywaja si¢ w formie wykladow, seminariow i ¢wiczen.

2. Sylabus z przedmiotu zamieszczony jest na stronie internetowej Studium Psychologii Zdrowia (dawnie;j:
Zaktad Psychologii i Komunikacji Medycznej): www.http://zpkm.wum.edu.pl.

3. Student zobowigzany jest do punktualnego stawiania si¢ na zajecia.

4. Obecnos¢ na zajeciach jest obowiazkowa.

5. Dopuszcza si¢ nieobecno$¢ w wymiarze 2h dydaktycznych.

6. Zaliczenie zaje¢ dokonywane jest na podstawie: a) obecnosci na zajeciach b) aktywnego udziatu c)

uzyskania pozytywnej oceny z kolokwium. Zakres materiatu do kolokwium obejmuje wiadomosci
przekazane na zajg¢ciach oraz zawarte w literaturze obowigzkowe;.
Student, ktory nie zaliczyt kolokwium, moze przystapi¢ do niego ponownie w dwoch terminach poprawkowych
ustalonych z prowadzacym zajgcia.
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TWAGA

Koficowe 10 minut ostatnich zajed w bloku/semestrze'rokunalefy przeznaczyéna wypelnienie przez studentdw
Ankiety Oceny Zajeé i Nauczycieli Akademickich
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